Esetleiras

Kisvarosi ipari parkban miikdédé tarsasag éves bérfejlesztést tervezett. A
bérfejlesztés soran a munkaltaté ajanlatat a dolgozék elfogadtak volna, de a
szakszervezet alldspontja szerint ett6l magasabb emelés is elérhet6 volt, ezért
javasoltak a dolgozoi nyomas gyakorlasat, hogy kényszeritség a munkaltatot a
magasabb bér megfizetésére. A kiilfoldi tulajdonos kereste meg az MTVSZ-t, hogy
segitsiink a vita békés megoldasaban. A tanacsadds eredményességének
koszonhetéen a munkaltatd megfeleld6 kommunikaciés stratégia birtokban
folytatta a targyalasokat, ahol eredményt sikeriilt elérnie. Megsziiletett a béralku.
A munkaltat6 kiilonosen halas volt azért, mert a vita nem mérgesedett tovabb és
a presztizse sem csokkent, hiszen az MTVSZ tagja nem jelent meg az
egyeztetésen, csak el6zetes tanaccsal segitette a béralku létrejottét.



